
BESSEY TOOL

BESSEY. Einfach besser.
Innovative Spann- und Schneidtechnik aus Tradition

Starte durch in einem zukunftsorientierten Unternehmen!
1889 als Blankstahlzieherei gegründet, zählt BESSEY Tool GmbH & Co. KG heute zu den weltweit größten Herstellern manueller  
Spann- und Schneidwerkzeuge. In über 100 Ländern vertreten, werden die Produkte in erster Linie über den Fachhandel in die metall-  
und holzbearbeitende Industrie vertrieben. Auf Basis langjähriger Entwicklungskompetenz entstehen immer wieder innovative Ideen.  
Grundsätzlich gilt: Markenprodukte aus dem Hause BESSEY sind nicht nur für den Moment, sondern für dauerhafte Belastungen  
geschaffen. Das verschafft einen Qualitätsvorsprung – dem Leitsatz entsprechend „BESSEY. Einfach besser.“  

Personal- und Entgeltsachbearbeiter (m/w/d)
Bist Du auf der Suche nach einer eigenverantwortlichen Aufgabe in einem zukunftsorientierten und expandierenden Unternehmen? 
Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung!

Damit das auch in Zukunft so bleibt, suchen wir für den Bereich Spann- und Schneidwerkzeuge ab sofort einen engagierten 

WAS ERWARTET DICH?
	� Du bist verantwortlich für die Durchführung 

der monatlichen Gehaltsabrechnungen 
mit unterschiedlichen Zeitmodellen 
unter Beachtung tariflicher, betrieblicher, 
arbeits-, steuer- und sozialversicherungs-
rechtlichen Bestimmungen
	� Du betreust Mitarbeitende und Führungs-

kräfte in allen abrechnungs- und zeitwirt-
schaftsrelevanten Themen
	� Du führst sämtliche administrative Tätig-

keiten vom Eintritt bis zum Austritt durch 
und erstellst und übermittelst entspre-
chende Meldungen und Bescheinigungen
	� Du korrespondierst mit Behörden, Sozial-

versicherungsträgern, Versicherungen und 
dem Verband
	� Du erstellst Auswertungen und Statistiken 
	� Du unterstützt in diversen HR Themen und 

Projekten

WAS BRINGST DU MIT?
	� Du hast eine abgeschlossene kaufmänni-

sche Berufsausbildung z.B. Industriekauf-
mann (m/w/d) oder vergleichbar 
	� Du bringst mindestens 3 Jahre Berufs

erfahrung im Personalbereich insbeson-
dere in der Lohn- und Gehaltsabrechnung 
mit, idealerweise in einem tarifgebundenen 
Unternehmen der Metall- und Elektro
industrie
	� Du hast fundierte Kenntnisse im 

Lohnsteuer- und Sozialversicherungsrecht
	� Du verfügst über gute SAP/R3- und 

MS-Office Kenntnisse 
	� Du besitzt ein analytisches und lösungs

orientiertes Denkvermögen
	� Du weist eine selbständige, strukturierte 

und sorgfältige Arbeitsweise auf
	� Du bringst ausgeprägte Teamfähigkeit, 

Kommunikationsstärke und Durchset-
zungsfähigkeit mit
	� Du hast ein hohes Maß an Verantwortungs-

bewusstsein, Flexibilität und Diskretion  

WAS BIETEN WIR DIR?
	� Eine abwechslungsreiche und interessante 

Tätigkeit mit einem hohen Maß an 
Eigenverantwortung
	� Einen sicheren Arbeitsplatz bei einem 

erfolgreichen und innovativen, mittel
ständischen Markenhersteller
	� Flache Hierarchien und eine Kultur der 

offenen Kommunikation
	� Partnerschaftliches Arbeitsumfeld, geprägt 

von kurzen Entscheidungswegen und 
umfangreichem Handlungsspielraum
	� Homeoffice-Möglichkeit
	� Intensive, individuelle Einarbeitung und 

konstante Weiterbildungsmöglichkeiten
	� Internationale Teamarbeit mit sehr gutem 

Betriebsklima
	� Bezuschussung der Mitgliedschaft im 

Firmenfitness-Netzwerk EGYM Wellpass
	� Mitarbeiterzugang zum Vorteilsportal 

Corporate Benefits
	� Vorzüge des Tarifvertrages der Metall- und 

Elektroindustrie

Bitte sende uns Deine vollständigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail an personalabteilung@bessey.de
BESSEY Tool GmbH & Co. KG, Personalabteilung, Mühlwiesenstraße 40, 74321 Bietigheim-Bissingen
Ansprechpartnerin: Frau Maite Garcia, Telefon 07142 401-243
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